
Voorstel Woon/Werk Hubs in Het Hogeland 
Aanleiding 
De dorpen in het Hogeland staan onder druk door een krimpende en vergrijzende bevolking. 

Jongeren verlaten de dorpen omdat er te weinig betaalbare woonruimte en werkgelegenheid is. 

Tegelijkertijd kunnen ouderen geen kant op omdat er weinig mogelijkheden zijn kleiner of anders te 

gaan wonen en voelen zich minder verbonden met hun omgeving door wegvallen van voorzieningen 

en leegstand. Met woon/werk hubs willen we jongeren en ouderen de mogelijkheid bieden om in de 

dorpen te (blijven) wonen, werken en elkaar te ontmoeten. Zo versterken we leefbaarheid, sociale 

samenhang en duurzaamheid. 

 

Doelstellingen 
• Jongeren behouden in de dorpen door betaalbare en toekomstbestendige woon- en werkruimte. 

• Ontmoeting en samenwerking tussen jong en oud stimuleren via gedeelde voorzieningen en 

gemeenschappelijke projecten. 

• Leegstand tegengaan door bestaande panden duurzaam te herbestemmen in plaats van 

nieuwbouw. 

• Vitaal en aantrekkelijk dorpsleven behouden voor huidige en toekomstige bewoners. 

 

Verwachte effecten 
• Jongeren en ouderen blijven in de dorpen en versterken samen de vitaliteit  

• Leegstaande panden krijgen nieuwe, duurzame bestemming  

• Gemeenschappelijke werk- en woonprojecten bevorderen samenwerking en gemeenschapszin 

• Verduurzaming door hergebruik en renovatie van bestaande gebouwen. 

• Behoud van dorpskarakter door slim gebruik te maken van het bestaande erfgoed en panden. 

 

 

Benodigde middelen en organisatie 
▪ Ontwikkeling van een handboek voor woon/werkcollectieven met praktische kennis, voorbeelden 

en draaiboeken. 

▪ Gemeente Het Hogeland als trekker, met een projectcoördinator. 

▪ Een werkgroep met vertegenwoordigers van bewoners (jongeren, ouderen), ontwerpers, 

ondernemers en maatschappelijke organisaties. 

▪ Structureel overleg met financiers en woningcorporaties (of alternatieven om betaalbaarheid te 

waarborgen). 

▪ Inventarisatie van leegstaande panden en gesprekken met eigenaren. 

▪ Budget voor haalbaarheidsonderzoeken, ontwerp en uitvoering. 

▪ Toegang tot subsidies en fondsen (lokaal, provinciaal, landelijk en Europees). 

▪ Inzet van deskundigheid op het gebied van duurzaamheid, renovatie en gemeenschapsopbouw. 

 



Wat burgers zelf kunnen doen 
Burgers spelen een actieve rol in dit project door: 

• Leegstaande of ongebruikte panden zoeken, uitzoeken wie de eigenaar is en daar een lijst van 

maken en aanmelden bij de gemeente 

• Bewoners collectief oprichten met jongeren, ouderen en lokale ondernemers en bedenken wat 

gewenst is: wonen, werken, gezamenlijke voorzieningen en ideeën verzamelen  

• Voorbeeld verzamelen over bestaande woon/werk initiatieven en bijdragen aan het handboek -

Onderzoeken welke subsidies, fondsen en samenwerkingen er mogelijk zijn. 

Gecreeerd 

 

Conclusie 
Met de woon/werk hubs in Het Hogeland bieden we een duurzaam, sociaal en toekomstgericht 

antwoord op de uitdagingen van krimp, vergrijzing en leegstand. Door bestaande panden een nieuwe 

bestemming te geven en jong en oud samen te brengen, versterken we de leefbaarheid, 

gemeenschapszin en duurzaamheid van de dorpen. 

 

Beslispunten 
1. Uiterlijk in 2030 vijf betaalbare, duurzame en moderne woon/ werk hubs realiseren, verspreid 

over de gemeente Het Hogeland, bij voorkeur in herbestemmingspanden.  

 

2. Voorrang bij toewijzing geven aan inwoners van Het Hogeland, met nadruk op jongeren.  

 

3. Een gemeentelijke lijst opstellen van panden die geschikt zijn voor herbestemming tot 

woonruimte. 
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